IMPEGNO TRASFORMATIVO
FONDAZIONE PRIORITALIA

Problema affrontato:

Si ritiene che sia possibile accrescere il livello di accountability della PA e allinearlo ai target richiesti
dalla dimensione istituzionale dell'’Agenda ONU 2030. La partecipazione, per esempio, meriterebbe
una definizione omogenea dei progressi e dell’ottimizzazione dei risultati nella sfera pubblica: per
esempio, definendo appropriato un certo grado di trasparenza in un dato, 'ambiente istituzionale
dovra sempre bilanciare tutte le considerazioni in merito al principio della privacy e della sicurezza.

Descrizione impegno (obiettivo e risultato atteso):

L'impegno trasformativo che si assume € di contribuire a migliorare i processi di risk management
delle pubbliche amministrazioni quali fattori abilitanti ancorati ai principi di trasparenza,
responsabilita e partecipazione. La creazione e la comunicazione di un glossario comune nei processi
gestionali amministrativi potrebbe essere un risultato fondamentale e accrescere le politiche di
trasparenza, considerate al centro dell’attenzione dei governi negli ultimi anni. Un’efficace
comunicazione potra infatti contribuire allo sviluppo di una maggiore identificazione dell’attribuzione
delle responsabilita e alla crescita della partecipazione in tutte le fasi del management e della
governance pubblica, creando cosi un forte impatto in termini di risultati sul grado di discriminazione
e disuguaglianza, a partire dalle comunita locali fino alla dimensione globale.

Rilevanza per la strategia nazionale di governo aperto:

Secondo il Dipartimento per gli affari economici e sociali del segretariato delle Nazioni Unite (Un-
Desa) le istituzioni pubbliche dovrebbero accrescere il loro impegno per lo sviluppo sostenibile e
I’Obiettivo di sviluppo sostenibile 16 dell’Agenda 2030 (“Promuovere societa pacifiche e piu inclusive
per uno sviluppo sostenibile; offrire I'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficienti,
responsabili e inclusivi a tutti i livelli”).

Attori coinvolti nell’attuazione:
PA: Nessuno
OSC: Il board di Fondazione Prioritalia e tutti i 50 manager ambassador del territorio
nazionale.

Data di inizio impegno: 16/01/23
Data di fine impegno programmata: 16/02/26



